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CAP.1 DISPOZITII GENERALE. CADRUL LEGISLATIV DE REGLEMENTARE

Art. 1 (1) Regulamentul de organizare si functionare al $colii Gimnaziale CALNIC,
reglementeaza organizarea si functionarea unitatii noastre de Invatamant.

(2) Regulamentul asigura aplicarea prevederilor Legii Educatiei Nationale nr. 198/2023, cu
modificarile si completarile ulterioare si a celorlalte norme legale, al caror obiect de
reglementare il constituie raporturile juridice care se stabilesc In legatura cu organizarea,
functionarea si evaluarea unitatilor de Invagamant preuniversitar.

(3) Regulamentul constituie un sistem unitar de norme obligatorii pentru personalul angajat,
personalul didactic (personalul didactic de conducere, personalul didactic de predare,
personalul didactic auxiliar) si personalul administrativ din Scoala Gimnaziala Calnic, precum
si pentru beneficiarii primari ai educatiei - elevii scolii, pentru reprezentantii legali ai acestora.
(4) Dispozitiile prezentului regulament vor fi interpretate si aplicate in concordanta cu
Declaratia Universald a Drepturilor Omului, Conventia cu privire la drepturile copilului,
Conventia Europeana a Drepturilor Omului, Carta Sociala Europeana si Carta Drepturilor
Fundamentale ale Uniunii Europene, cu Carta Limbilor Minoritare si Regionale , precum si cu
prevederile Constitutiei Romaniei, ale Legii 53/2003, Codul Muncii, modificata si completata
de Legea nr.11/2011, ale Legii nr. 87, Legea calitatii in educatie, Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar aprobat prin Ordinul ME
5726 din 06.08.2024, Statutul elevului aprobat prin Ordinul ME 5707/01.08.2024, precum si
cu prevederile celorlalte acte normative generale si speciale incidente.




(5) Scoala Gimnaziala Calnic se organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare, ordine, metodologii, instructiuni si alte acte normative emise de
Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice, IS] Alba si ale prezentului regulament.
(6) Orice discriminare directa sau indirecta bazata pe criterii de sex, caracteristici genetice,
varstd, apartenenta nationald, rasa, culoare, etnie, religie, optiune politica, origine socialg,
handicap, situatie sau responsabilitate familiala, apartenenta ori activitate sindicala este
interzisa.
Art. 2 (1) Prezentul regulament a fost elaborat de un colectiv de lucru numit prin hotararea
Consiliului de Administratie. Din colectivul de lucru au facut parte si reprezentanti ai parintilor
si ai elevilor. Regulamentul a fost supus dezbaterii in Consiliul Reprezentativ al parintilor, in
Consiliul elevilor si In Consiliul Profesoral la care au participat cu drept de vot personalul
didactic auxiliar si administrativ.
(2) Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Calnic , precum si
modificarile ulterioare ale acestuia, se aproba prin hotarare de catre Consiliul de administratie.
(3) Dupa aprobare, Regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale Calnic se
inregistreaza la secretariatul unitatii. Prezentul regulament se va aduce la cunostinta
personalului unitatii de invatamant, a parintilor si a elevilor prin afisare la avizierul unitatii de
invatamant preuniversitar. Profesorii pentru invatamantul primar/invatatorii/profesorii
diriginti il vor prezenta elevilor si parintilor, In sedinte cu elevii si parintii.
(4) Respectarea regulamentului al Scolii Gimnaziale Calnic este obligatorie pentru intregul
personal, pentru toti elevii scolii si parintii acestora, precum si pentru alte categorii de persoane
care, direct sau indirect, intra sub incidenta normelor pe care acesta le contine. Nerespectarea
regulamentului constituie abatere si se sanctioneaza conform prevederilor legale.
(5) Regulamentul de organizare si functionare a unitatii de Invatamant poate fi revizuit anual
sau ori de cate ori este nevoie. Propunerile pentru revizuirea Regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de Invatamant se depun in scris si se inregistreaza la secretariatul unitatii
de invatamant, de catre organismele care au avizat/aprobat Regulamentul in vigoare si vor fi
supuse procedurilor de avizare si aprobare prevazute in prezentul Regulament.
CAP. Il ORGANIZAREA ACTIVITATII IN UNITATEA SCOLARA

Art. 3 (1) Scoala Gimnaziald CALNIC functioneazi intru-un singur schimb dupa urmitorul
program:

» Gradinita: 7.30-12:30;

» Clasele primare: 8.00-12.00;

» Clasele gimnaziale: 8.00-14.00;

> La SCOALA PRIMARA DEAL orarul este de 08.00-12.00
(2) Ora de curs este de 50 de minute, cu o pauza de 10 minute dupa fiecare ora; pauzele pot fi
decalate pentru a asigura respectarea normelor igienico-sanitare;
(3) La nivel primar orarul claselor care functioneaza in regim simultan este stabilit de comun
acord cu parintii elevilor, respectand intervalul orar 8-14;
(4) Orele de consultatii si pregatire suplimentara a elevilor se pot desfasura Inainte de
inceperea cursurilor sau la finalul acestora, dupa un program stabilit de comun acord cu elevii
si aprobat de directorul unitatii.
(5) Pentru realizarea unei comunicari constante cu parintii / reprezentantii legali, profesorul
diriginte /invatatorul/prof. inv. primar/educatoarea stabileste, in acord cu acestia, pe perioada
fiecarui interval de cursuri, o Intalnire pentru prezentarea situatiei scolare a beneficiarilor
primari, pentru discutarea problemelor educationale sau comportamentale specifice ale
acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamititi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste intalniri se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.
Planificarea orelor dedicate intalnirilor dirigintilor cu parintii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunica beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor
legali ai acestora si se afiseaza la avizier sau pe site-ul unitatii de Invatamant.
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Intalnirea cu parintii/reprezentantii legali se recomanda a fi individual3, in conformitate cu o
programare stabilita in prealabil. La aceasta Intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului
legal sau a dirigintelui, poate participa si elevul.
CAP. IIl CONDUCEREA UNITATII DE INVATAMANT
II1.1 Directorul
Art.4 (1)Drepturile, obligatiile si atributiile conducatorului unitatii de Invatamant decurg din:
» prevederile Legi educatiei nationale nr. 198/2023;
> acte normative eliberate de ministerul de resort;
» dispozitiile Inspectorului scolar general;
» cap. I, Art. 20, 21, 22, 23, din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de Invatamant preuniversitar aprobat prin Ordinul ME 5726 din 06.08.2024
» (2) Alte drepturi, obligatii si atributii ale conducatorului unitatii:
> stabileste atributiile membrilor Consiliului de Administratie si atributiile corespunzatoare
angajatilor;
> sa participe la programele de dezvoltare profesionala;
> sa elaboreze documentele manageriale proprii in functie de specificul unitadtii de
invatamant;
> sa asigure prin activitatea de Indrumare si control, infaptuirea planului managerial propus;
> sa nu desfasoare activitati contrare politicii educationale a ministerului de resort;
> Intocmeste si prezinta orice document solicitat de forul ierarhic superior in termen;
> reprezinta institugia In fata forurilor ierarhice superioare, comunitatii, institutiilor si
organizatiilor cu care unitatea de Invatamant vine in contact;
> selecteaza si angajeaza sau desface contractul individual de munca conform
reglementarilor legale;
> mediaza conflictele cu tact, calm si obiectivitate In vederea solutionarii lor;
> sa manifeste loialitate fata de scoald, discernamant, credibilitate, transparenta si
responsabilitate in luarea deciziilor;
> sa manifeste Incredere in personalul scolii, sa incurajeze si sa sustina colegii In vederea
motivarii lor;
> se asigura ca activitatea structurilor coordonate sa se desfasoare organizat, pe baza unui
program de activitate;
> sa participe la programe si proiecte educationale scolare si extrascolare;
> efectueaza asistente la ore, asigurand consilierea cadrelor didactice debutante;
> aproba graficul pregatirii suplimentare a elevilor;
> sa asigure responsabililor de comisii libertate In organizarea si conducerea comisiilor de
care raspund;
> coordoneaza promovarea si implementarea ofertei educationale;
> monitorizeaza respectarea prevederilor din documentele curriculare oficiale si a celor
auxiliare;
> asigura realizarea bazei logistice pentru desfasurarea activitatilor instructiv-educative si a
celor extracurriculare;
> proiecteaza si implementeaza procedurile de autoevaluare institutionala;
> asigura constituirea si functionarea CEAC in conformitate cu Legea Calitatii;
> realizeaza procedurile interne pentru identificarea punctelor tari, punctelor slabe,
amenintarilor si oportunitatilor;
> stabileste strategia, criteriile si instrumentele de evaluare periodica a personalului;
» coordoneaza strategiile de promovare a scolii;
> realizeaza structurile desemnate pentru activitatea de relatii publice;
> anunta imediat inspectoratul scolar in cazul producerii oricarui eveniment deosebit
(accidente de munca, abateri disciplinare grave ale elevilor sau personalului, etc.);
> raspunde de organizarea si funcfionarea pazei unitatii, bunurilor si valorilor pe care le
detin;
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> sa asigure evaluarea riscurilor pentru securitatea si sandtatea angajatilor si elevilor in
vederea stabilirii masurilor de prevenire;
> sa asigure auditarea de securitate si sandtate in munca a unitatii, cu ajutorul institutiilor
abilitate;
> sa stabileasca masuri tehnice si organizatorice de protectie a muncii, in concordanta cu
mediul de munca pentru asigurarea securitatii si sanatatii angajatilor;
> sa elaboreze instructiuni proprii de securitate a muncii care sa detalieze si sa
particularizeze normele specifice de securitate;
> sa asigure si sa controleze cunoasterea si aplicarea de catre toti angajatii a masurilor si
prevederilor in domeniul protectiei muncii;
> organizeaza instiintarea si alarmarea salariatilor pentru apararea impotriva dezastrelor;
> sa asigure mijloacele tehnice corespunzatoare si personalul necesar interventiei in caz de
incendiu, precum si conditiile de pregatire a acestora;
> sa asigure planurile de interventie PSI si a conditiilor ca acestea sa fie operationale;
> sa prevada fonduri necesare realizarii masurilor PSI, aparare civila impotriva dezastrelor,
protectie, sanatate si securitate a muncii;
> sa realizeze cel putin doua exercitii de alarmare cu elevii si personalul scolii;
> sa verifice ca salariatii cunosc si respecta instructiunile PSI;
> sa asigure ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si elevilor privind normele de igiena in
vigoare;
> sa asigure in salile de grupa, clasa, cursuri, laboratoare a cubajului minim necesar si a
microclimatului, iluminatului optim;
> sa asigure dotare cu mobilier corespunzator dimensionat, amplasat si intretinut;
> sa asigure la intervale regulate de timp igienizarea spatiilor de invagamant, grupurilor
sanitare;
> sa asigure numadrul necesar de obiecte sanitare;
> sa indeplineasca cu profesionalism, loialitate, corectitudine si constiincios indatoririle de
serviciu;
> sa pastreze confidentialitatea documentelor;
> 1i este interzis sa accepte daruri sau alte avantaje;
> sa creeze un climat de incredere si respect reciproc;
> sa asigure transparenta actului decizional si de a actiona conform legii;
> sa aiba un comportament bazat pe respect, buna credinta, corectitudine, amabilitate;
> sad nu utilizeze expresii jignitoare;
> sa aplice cu obiectivitate criteriile de evaluare a competentelor profesionale pentru
personalul din subordine;
> sa evite producerea oricarui prejudiciu unitatii scolare;
> sa foloseasca timpul de lucru precum si bunurile apar{inand institutiei numai pentru
desfasurarea activitatii corespunzatoare;
> sa utilizeze cu eficienta si eficacitate fondurile primite;
> sa asigure integritatea bunurilor;
> sa organizeze si sd tina la zi evidenta patrimoniului institutiei;
> sd constate savarsirea abaterilor disciplinare si sa aplice sanctiuni corespunzatoare
conform Statutului Personalului Didactic si Codului Muncii;
> sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu a personalului
angajat;
> dreptul de asociere In organizatii profesionale;
> dreptul la concediu;
> dreptul la asistenta medicala;
> dreptul sa solicite mediere, consultanta sau alte masuri de protectie.

II1.2 Consiliul Profesoral
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Art. 5 Consiliul Profesoral isi desfasoara activitatea in baza Legii educatiei nationale nr.
198/2023. Atributiile Consiliului Profesoral respecta Art. 55 din Regulamentul-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar.
Art. 6 Consiliul Profesoral este alcatuit din totalitatea personalului didactic al scolii.
Art. 7 (1) Participarea la sedintele Consiliului Profesoral este obligatorie, absenta nemotivata
fiind considerata abatere disciplinara. Cvorumul necesar pentru Intrunirea in sedinta a
consiliului profesoral este de 2/3 din numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere,
de predare, cu norma de baza in unitatea de invatamant.
(2) La sedintele Consiliul Profesoral pot participa ca invitati reprezentanti ai parintilor,
autoritatile locale si ai partenerilor sociali.
Art. 8 Secretarul Consiliului Profesoral este numit de catre director, pe baza de decizie, la
inceputul fiecarui an scolar.
Art. 9 (1) Consiliul Profesoral se intruneste lunar si ori de cate ori este necesar. Sedintele
Consiliului Profesoral se desfasoara pe baza unei tematici stabilite la inceputul fiecarui an
scolar.
(2) Dezbaterile Consiliului Profesoral sunt consemnate in registrul de procese-verbale de catre
secretarul Consiliului Profesoral.
(3) In situatii speciale sedintele Consiliului Profesoral se pot desfisura si on-line.
Art. 10 Secretarul Consiliului Profesoral intocmeste convocatorul, se ingrijeste de convocarea
in sedintele Consiliului Profesoral, la cererea directorului sau minim 1/3 din numarul
membrilor Consiliului Profesoral, precum si de evidenta documentelor care se constituie ca si
anexe ale proceselor-verbale de sedinta.
II1.3 Consiliul de Administratie

Art. 11 Consiliul de Administratie 1si desfasoara activitatea in baza Art. 128 din Legea
invatamantului preuiversitar nr. 198/2023. Atributiile Consiliului de Administratie respecta
prevederile Art. 18, 19 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar si Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliului de
administratie din unitatile de invatamant preuniversitar aprobata prin Ordinul ME 6223 din
04.09.2023.
Art. 12. Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.
Art. 13 Alegerea Consiliului de Administratie se face la inceputul fiecarui an scolar conform
Metodologiei-cadru. Cadrele didactice membre in Consiliul de Administratie se aleg de Consiliul
profesoral prin vot secret, iar ceilalti reprezentanti sunt desemnati de institutiile/organizatiile
din care provin.
Art. 14 (1) Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Calnic va fi format din 7 membri,
conform Legii nr. 198/2023. Membrii Consiliului de Administratie sunt:

> directorul;

> 2 cadre didactice;

» 2 reprezentanti ai Comitetului reprezentativ al parintilor;

» 1 reprezentant al Primarului;

» 1 reprezentanti ai Consiliului Local;
(2) La sedintele Consiliului de Administratie va participa, de drept, liderul de sindicat cu statut
de observator fara drept de vot, precum si reprezentantul elevilor la sedintele in care se dezbat
aspecte privind elevii
Art. 15 (1) Consiliul de Administratie se Intruneste lunar si ori de cate ori este necesar.
(2) Tematica sedintelor Consiliului de Administratie este stabilita de catre directorul scolii
impreund cu membrii Consiliului de Administratie si validata de catre acestia, la inceputul
anului scolar.
(3) Dezbaterile din cadrul Consiliului de Administratie sunt consemnate in registrul de procese
verbale de secretarul Consiliului de Administratie.
(4) In situatii speciale sedintele Consiliului de Administratie se pot desfisura si on-line.
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Art. 16 Membrii Consiliului de Administratie preiau atributiile directorului pe perioada de
concediu a acestuia, iar in timpul anului scolar raspund de activitatea care se desfasoara in
scoald atunci cand directorul nu este in unitatea de invatamant, in baza deciziei directorului.
Art. 17 Secretarul Consiliului de Administratie intocmeste convocatorul si se ingrijeste de
convocarea in sedinte a Consiliului de Administratie, la cererea directorului sau minim 1/3 din
numarul membrilor sai, totodata scrie procesele verbale si tine evidenta documentelor care fac
obiectul hotararilor consiliului.

I11.4 Comisii pe probleme
Art. 18 (1) La nivelul Scolii Gimnaziale CALNIC functioneazi urmatoarele comisii:

1. cu caracter permanent;

2. cu caracter temporar;

3. cu caracter ocazional.

(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum;

b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;

c) comisia de securitate si sandtate In munca si pentru situatii de urgenta;

d) comisia pentru controlul managerial intern;

e) comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminarii
in mediul scolar si promovarea interculturalitatii.

f) comisia pentru mentorat didactic si formare in cariera didactica.

(3) Comisiile cu caracter temporar sunt:

a) Comisia pentru Intocmirea orarului scolii;

b) Comisia sportului scolar;

c¢) Comisia ,Lapte-corn”;

d) Comisia de management al burselor si rechizitelor

e) Comisia pentru receptia bunurilor si a serviciilor

(4) Comisiile cu caracter permanent isi desfdasoara activitatea pe tot parcursul anului
scolar, comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale
anului scolar.

(5) Comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cate ori se impune constituirea
unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la nivelul unitatii de
invatamant
Art. 19 Responsabilii si componenta comisiilor pe probleme se stabilesc la inceputul fiecarui
an scolar la propunerea membrilor Consiliului Profesoral prin aprobarea in Consiliul de
Administratie al unitatii.

Art. 20 Atributiile responsabililor comisiilor pe probleme sunt urmatoarele:
> sa faciliteze comunicarea intre membrii comisiei;
> sa coordoneze activitatea membrilor comisiei;
» sa desfasoare activitatile conform specificului comisiei;
» sa Intocmeasca documentatia pe problemele specifice comisiei de care raspund (planul de
activitate al comisiei, raportul de activitate pe anul scolar precedent, atribugiile membrilor
comisiei, procesele-verbale incheiate la nivelul comisiei).
Art. 21 Documentele care trebuie sa existe la nivelul comisiilor pe probleme sunt urmatoarele:
> componenta comisiei si decizia de numire a comisiei;
> planul de activitate al comisiei pe anul in curs;
> raport de activitate al comisiei pe anul scolar precedent;
> atributiile membrilor comisiei;
> procese-verbale Intocmite In cadrul comisiei;
> documente de lucru: legislatie, proceduri interne, instructiuni, regulamente, etc.
II1.5 Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.
Art. 22 Este ales de consiliul profesoral si aprobat de consiliului de administratie, fiind numit
prin decizia directorului.
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Art. 23 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneaza activitatea educativa din unitatea de invatamant, inifiaza, organizeaza si
desfasoara activitati extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, cu dirigintii, cu responsabilul
comisiei de invatamant primar, cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de parinti,
acolo unde aceasta exista, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu consilierul scolar si cu
partenerii guvernamentali si neguvernamentali.
(2) Atributiile coordonatorului proiecte si programe educative scolare si extrascolare, sunt
prevazute la art. 61 din Regulamentul de organizare si functionare a unitatilor de Invatamant
preuniversitar. Atributiile specifice sunt:
> Intocmeste planul managerial si programul activitatilor educative stabilind obiectivele si
modalitatile de educatie;
> Intocmeste raportul activitatii educative pe anul precedent;
> organizeazd, perfectioneaza si evalueaza activitdtile educative cu elevii in scoala si
extrascolar;
> urmareste modul de realizare a obiectivelor stabilite in programul managerial al muncii
educative;
> mentine legatura cu factorii educationali si contacteaza reprezentantii comunitatii locale
in vederea realizarii unor activitati educative la nivelul scolii;
> Intocmeste raportul privind activitatea educativa, extrascolara si extracurriculara;
I11.6 Consiliul clasei
Art. 24 (1) Constituirea, activitatea si atributiile consiliului clasei sunt in conformitate cu Art.
57, 58 si 59 din Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar.
(2) Isi desfisoara activitatea la nivelul fiecdrei clase, contribuind la orientarea si consilierea
elevilor si parintilor, la elaborarea fiselor de observare a fiecarui elev.
(3) Consiliul clasei se intruneste de cate ori considera dirigintele ca este necesar, pentru
armonizarea cerintelor educationale ale cadrelor didactice, evaluarea progresului scolar si al
comportamentului fiecarui elev, analizeaza volumul temelor pentru acasa, propune
recompense sau sanctiuni.
(4) Hotararile consiliului clasei se adopta cu votul a jumatate plus unu din totalul membrilor,
in prezenta a cel putin 2/3 din numarul acestora
(5) Presedintele consiliului clasei este dirigintele/invatatorul.
(6) Consiliul profesorilor clasei stabileste:
> notele la purtare pentru fiecare elev;
> recompensele pentru elevii cu rezultate deosebite;
> sanctiunile aplicate elevilor.
Art. 25 Numirea dirigintilor/invatatorilor pe colective de elevi se face pe baza principiului
continuitatii, dirigintii vor fi numiti anual de catre directorul unitatii de Invatamant in baza
hotararii consiliului de administratie.
CAP. IV PERSONALUL UNITATII DE INVATAMANT
IV.1 Cadre didactice
Art. 26. Drepturi:
(1) au acces la baza materiala a scolii, In vederea realizarii unui act instructiv-educativ de
calitate;
(2) de a-si exercita libertatea de opinie, de a expune sau ridica probleme in consiliile
profesorale;
(3) de a beneficia de audiente, pentru rezolvarea unor situatii speciale ivite;
(4) acces la secretariat, eliberarea in timp util a actelor/documentelor solicitate;
(5) de a beneficia de un tratament respectuos din partea compartimentului secretariat
/contabilitate si a conducerii;
(6) de a beneficia de asistenta medicala, de sprijin psiho-pedagogic si psihologic;
(7) dreptul la concediul legal de odihna;
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(8) de a beneficia de zile libere la cerere, in situatii speciale, cu asigurarea acoperirii
programului de lucru prin supliniri;

(9) de a beneficia de o Incadrare didactica nepartinitoare, conform pregatirii si performantelor
obtinute.

Art.27. indatoriri cu privire la activitatea didactica:

(1) pregatirea corespunzdtoare a lectiilor si a fiecarei activitati desfasurate cu elevii si
efectuarea orelor de predare-invatare-evaluare;

(2) studierea planurilor-cadru, programelor, manualelor scolare, literaturii de specialitate;
(3) intocmirea planificarilor calendaristice si proiectarea unitatilor de invatare in functie
cerintele in vigoare pentru fiecare discipling;

(4) pregadtirea materialelor didactice, mijloacelor de invatamant audio-vizuale, a aparatelor si
instrumentelor de lucru;

(5) pregatirea lucrarilor practice, a experientelor si a demonstratiilor;

(6) confectionarea unor materiale didactice necesare desfasurarii procesului de predare-
invatare;

(7) evaluarea portofoliilor, proiectelor, referatelor si temelor efectuate de elevi;

(8) controlul si indrumarea activitatilor practice;

(9) organizarea de consultatii pentru elevi;

(10) discutarea lucrarilor scrise cu elevii, pe baza itemilor si descriptorilor de performanta;
(11) asigurarea numarului de note corespunzatoare fiecarei discipline si notarea ritmica;

(12) incheierea situatiei scolare a elevilor in termenele si potrivit prevederilor legale;
(13)participarea la actiunile comisiei de curriculum, a cercurilor pedagogice, lectii deschise,
interasistente, informari bibliografice, schimburi de experientd, dezbateri, etc.;

(14) participarea la consiliile profesorale, la consfatuiri, conferinte de specialitate, sesiuni
stiintifice;

(15) efectuarea serviciului pe scoala si Indeplinirea tuturor obligatiilor ce decurg de aici;

(16) perfectionarea pregatirii profesionale, de specialitate si pedagogice, formarea continua;
(17) supravegherea nivelului de igienizare a clasei pe parcursul programului zilnic si la finalul
acestuia;

(18) este interzisa eliminarea elevilor de la ore sau folosirea notarii ca mijloc de coercitie.
Art. 28. indatoriri privind activititile extrascolare:

(1) organizarea unor activitati de orientare scolara si profesionala a elevilor;

(2) colaborarea cu familiile elevilor;

(3) organizarea de sedinte/lectorate cu parintii;

(4) participarea la organizarea si desfasurarea examenelor, concursurilor, in calitate de
supraveghetori sau de evaluatori;

(5) organizarea si participarea cu elevii la actiuni cultural artistice, vizite, excursii, tabere,
concursuri de educatie ecologica, sanitara, rutiera, PSI, etc

Art. 29. indatoriri privind activitatea educativa:

(1) cunoasterea problematicii educative a colectivului de elevi;

(2) desfasurarea orelor educative si a altor actiuni extracurriculare potrivit planificarilor si pe
baza sugestiilor elevilor;

(3) evidenta absentelor nemotivate, a actelor de indiscipling, studierea cauzelor acestora,
anuntarea parintilor, avertizarea familiilor cand elevii realizeaza numarul de absente
incriminat de regulament;

(4) completarea corecta a catalogului si verificarile periodice ale acestuia;

(5) indeplinirea sarcinilor ce le revin cadrelor didactice in calitate de profesor diriginte;

Art. 30 indatoriri privind intocmirea documentelor scolare:

(1) intocmirea planificarilor calendaristice si proiectdrile pe unitati de invatare la disciplina
predata la fiecare clasa;

(2) intocmirea planificarilor calendaristice si programa aprobata de IS] AB la disciplinele din
Curriculum la decizia scolii (optionale - ca disciplina noua);

(3)
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(4) intocmirea portofoliului cadrului didactic cu documentele prevazute prin reglementarile
interne;
(5) intocmirea portofoliului responsabilului de comisie/comisie pe probleme (mapa comisiei)
(6) completarea registrelor matricole, cataloagelor scolare, carnetelor elevilor, condicii de
prezentd, alte documente solicitate de conducerea unitatii;
Art. 31 Aspecte privind comportamentul cadrelor didactice:
(1) respectarea cu strictete a disciplinei muncii specifice scolii noastre; (orar, regulament
intern);
(2) evitarea desfasurarii in spatiul scolar a activitatii politice, de prozelitism religios si de
propagare a ideilor cu caracter discriminator;
(3) evitarea in spatiul scolar a unor dispute neprincipiale de natura sa umbreasca prestigiul
profesiei de educator;
(4) evitarea disputelor critice cu elevii si parintii pe tema competentei de specialitate sau
pedagogice personale sau a altor cadre didactice, precum si a disputelor care vizeaza aspecte
ale vietii personale a cadrelor didactice;
(5) se interzice lovirea elevilor, folosirea de cuvinte jignitoare sau insulte la adresa lor,
amenintari, persecutii de orice fel, razbunari, indiferent de motivele care se pot invoca.
(6) in relatia cu prescolarii/elevii cadrele didactice si intregul personal al unitdtii au
obligativitatea unei comunicari empatice, non-violente, fiind interzis un comportament/limbaj
lipsit de etichete/umilitor.
Art. 32 Reglementari privind efectuarea serviciului pe scoala:
(1) zilnic, echipa de serviciu (parter, etaj 1, curte) isi va desfasura activitatea intre orele 7:30 -
16:00, dupa planificarea afisatd, aprobata de directorul unitatii;
(2) in situatia in care, din motive obiective, profesorul de serviciu pararseste incinta unitatii
scolare in intervalul 7:30-16:00, acesta va delega atributiile unui alt cadru didactic cu
informarea directorului unitatii;
(3) la sfarsitul programului va fi incheiat un proces verbal semnat de catre toti membrii
echipei, In care se vor consemna eventualele incidente de pe parcursul zilei; de asemenea
cataloagele vor fi verificate, numarate si inchise in dulapul special amenajat;
(4) Sarcinile profesorului de serviciu:
» asigura desfasurarea procesului de invatamant in bune conditii, iIndrumand si controland
activitatea din scoala;
» pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu va colabora cu personalul administrativ, colegii
si directorul scolii;
» la intrarea elevilor in scoala verifica tinuta elevilor daca este decenta si ecusonul scolii;
» pregdteste cataloagele si le verifica (ca numar), asigura securitatea cataloagelor in timpul
orelor;
» asigura suplinirea cadrelor care absenteaza;
» asigura indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea si iesirea
elevilor la si de la ore, prezenta profesorilor la fiecare clasa ;
» asigura supravegherea elevilor in timpul pauzelor in interiorul si curtea scolii conform
planificarii;
»ia masuri ca in timpul orelor sa nu fie elevi pe holuri sau alte persoane care pot deranja
orele de curs; sa nu ramana elevi in salile de clasa cand acestia au ore in cabinetul de
informatica sau sala de sport;
»inregistreaza In registrul incidentelor toate abaterile savarsite de elevi, accidentele si
eventualele stricaciuni, descopera cauzele si vinovatii pentru luarea masurilor
corespunzatoare;
» dupa terminarea orelor de curs, verifica pastrarea curateniei si modul in care se desfasoara
parasirea salilor de clasa si a curtii scolii;
»va consemna In registrul de procese verbale eventualele stricaciuni (referitor la banci,
intrerupatoare, geamuri etc);
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» vegheaza asupra respectarii de catre elevi a regulilor de ordine interioara;
» preia persoanele strdine care viziteaza scoala le inregistreaza prezenta si le ajute in
solutionarea problemelor solicitate, insotindu-le pana la parasirea scolii;
» In timpul programului va informa, daca se considera a fi necesar, directorul, despre toate
problemele care perturba procesul de invatamant;
»la terminarea programului depune cataloagele si condica de prezenta in spatiul special
amenajat;
Art. 33 indatoririle cadrelor didactice care au atributii in ce priveste activitatea de
consiliere si orientare scolara:
(1) Profesorul diriginte/invatatorul/educatoarea raspunde de intreaga problematica a
colectivului, astfel:
» este obligat sa cunoasca situatia familiala si materiala a elevilor;
» consiliaza si orienteaza elevii in toate problemele formare si de viata la care este solicitat;
» raspunde de completarea corecta a catalogului si verificarea mediilor generale;
» este liantul Intre elevi si profesorii ce predau la clasa;
»urmdreste indreptarea greselilor din cataloage, sesizate de conducerea scolii sau de
comisia pentru ritmicitatea notarii si controlul documentelor scolare;
> este obligat sa numere saptamanal absentele elevilor si sa respecte regulamentul scolar si
cel intern;
» la sfarsitul anului scolar dirigintele prezinta clasamentul elevilor in ordinea descrescatoare
a mediilor;
» fiecare Invatator/profesor diriginte prezinta elevilor prevederile regulamentului si a altor
reglementari specifice.
» dirigintele organizeaza si coordoneaza activitati extracurriculare si extrascolare in unitatea
de Invatamant si In afara acesteia, inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei
si al internetului;
» realizeaza planificarea anuala a activitatilor conform proiectului de dezvoltare
institutionala.
IV.2 Personalul didactic auxiliar
Art. 34 (1) Serviciile secretariat si contabilitate functioneaza pentru elevi, paringi, personalul
unitatii de Invatamant si pentru alte persoane interesate, potrivit unui program de lucru
aprobat de Consiliul de Adminstratie.
(2) Responsabilitatile compartimentului secretariat sunt prevazute la art. 74 din
Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant preuniversitar,
precum si in fisa postului;
(3) Secretarul unitatii pune la dispozitia cadrelor didactice condica de prezenta fiind
responsabil de siguranta acesteia si raspunde de integritatea si securitatea cataloagelor. In
perioada vacantelor scolare, cataloagele se pastreaza la secretariat.

IV.4 Personalul administrativ
Art. 36 Drepturi:
(1) de a beneficia de materialele si dotarile necesare derularii in bune conditii a activitatilor
conforme fisei postului;
(2) dreptul la libertatea de opinie, de a expune sau ridica probleme in fata reprezentantilor
diferitelor compartimente din scoal;
(3) de a beneficia de audiente, pentru rezolvarea unor situatii speciale ivite;
(4) acces la secretariat, eliberarea in timp util a actelor/documentelor solicitate;
(5) de a beneficia de un tratament respectuos din partea compartimentului secretariat
/contabilitate si a conducerii;
(6) de a beneficia de asistenta medicald, de sprijin psiho-pedagocic si psihologic;
(7) dreptul la concediul legal de odihna;
(8) de abeneficia de zile libere In situatii speciale, cu asigurarea acoperirii programului de lucru
prin supliniri;
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Art. 37 indatoriri:
(1) sunt subordonati directorului si colaboreaza cu cadrele didactice si restul personalului din
scoala;
(2) asigura curatenia sectorului repartizat in cadrul scolii si in sala de sport (spala grupurile
sanitare dupa fiecare pauza, coridoarele scolii);
(3) ingrijeste si raspunde de obiectele de inventar existente in sectorul repartizat, de starea de
curatenie din sectorul de activitate;
(4) in perioada vacantelor realizeaza, impreuna cu muncitorul de intretinere, lucrari de
igienizare si reparatii, In vederea deschiderii in conditii bune a noului an scolar;
(5) isi efectueaza periodic analizele medicale pentru prevenirea imbolnavirii colectivului;
(6) indeplineste si functia de curier precum si alte Insarcindri primite din partea conducerii
scolii
(7) indeplineste sarcinile trasate de conducerea unitatii in ce priveste asigurarea pazei si
securitatii institutiei de Invatamant.
(8) matura zilnic trotuarul din fata scolii, curtea interioara, curata rigolele;
(9) intretine si curata spatiile verzi din curtea scolii;
(10) mentioneaza cu proces verbal eventualele abateri sesizate n timpul serviciului;
(11) raspunde de orice prejudiciu sau paguba adusa scolii in perioada serviciului;
(12) nu permite accesul persoanelor strdine in scoala decat dupa consemnarea datelor
personale din cartea de identitate si a scopului vizitei, intr-un registru special;
(13) indeplineste orice alte sarcini incredintate de director sau stipulate expres in acte
normative;
(14) Asigura securitatea scolii si protectia elevilor.

CAP. VSECURITATEA SCOLII SI PROTECTIA ELEVILOR
Art. 38 Personalului angajat al unitatii (cadre didactice, personal auxiliar si administrativ) este
permis accesul in scoala pe ambele intrari ale scolii.
Art. 39 (1) Accesul elevilor in incinta si interiorul unitatii scolare se realizeaza numai pe poarta
curtii mari a scolii.

(2) Este interzisa parasirea curtii scolii pana la finalizarea orelor de curs.
(3) Intrarea principala a scolii e inchisa pe tot parcursul programului de cursuri.
(4) 1n situatii speciale se poate impune prin proceduri interne anumite trasee pentru accesul
in unitate, masurile de acest tip fiind luate cu scopul asigurarii respectarii normelor igienico-
sanitare.
Art. 40 (1) Accesul persoanelor strdine (parinti/reprezentanti legali, rude, vizitatori, etc) se
face prin intrarea principala.
(2) Accesul in unitate este permisa dupa verificarea identitatii acestora de catre personalul
delegat de conducerea unitatii si notarea in Registrul pentru evidenta accesului vizitatorilor a
datelor vizitatorilor (nume, prenume, seria si numarul actului de identitate, scopul vizitei, ora
intrarii si parasirii incintei);
(3) Vizitatorii vor primii de la punctual de control un ecuson pe care-1 vor purta la vedere pe
toatd perioada ramanerii in unitate si-1 vor restitui la punctul de control la momentul parasirea
acesteia;
(4) Personalul delegat de conducerea unitatii de invatamant va conduce vizitatorul pana in fata
salii profesorale si anunta persoana cu care vizitatorul solicita Intalnirea;
(5) Vizitatorii au obligatia sa respecte reglementarile interne ale unitatii de invatamant
referitoare la accesul in unitate si sa nu paraseasca locul stabilit pentru intalnirea cu persoanele
din scoal3;
(6) Se interzice accesul in alte spatii decat cele mentionate la punctul (4).; nerespectarea acestei
reglementdri duce la evacuarea din scoala a persoanei respective de organele abilitate si
interzicerea ulterioara a accesului in unitate.
(7) Accesul parintilor/apartinatorilor legali in scoala se face in urmatoarele conditii:

> la solicitarea educatorilor/invatatorilor/profesorilor/conducerii scolii;
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» la sedintele/lectoratele/consultatii organizate in scoala;
» pentru rezolvarea unor probleme legate de acte de studii, adeverinte, situatii scolare, la
secretariatul unitatii;
» la diferite evenimente publice si activitati extrascolare;
» pentru sprijinirea deplasarii prescolarilor si a elevilor de varsta scolara mica;
(8) Elevii pot fi asteptati de parinti doar in curtea mare a scolii;
(9) Parintii/tutorii legali instituiti nu au acces in unitate decat In pauze, cu exceptia cazurilor
de forta majora;
(10) Este interzis accesul in unitate al persoanelor turbulente sau a celor aflate sub influenta
bauturilor alcoolice, a celor cu comportament agresiv, precum si a celor care au intentia vadita
de a deranja ordinea si linistea in scoala;
(11) Se interzice intrarea vizitatorilor insotiti de caini sau care au asupra lor arme, obiecte
contondente, substante toxice, explozivo-pirotehnice, iritante-lacrimogene sau usor
inflamabile, publicatii avand caracter obscene sau instigator, precum si stupefiante sau bauturi
alcoolice.
(12) In situatii speciale, cAnd se impune respectarea unor norme igienico-sanitare de sigurants,
se poate interzice accesul altor persoane in incinta unitatii.
(13) Accesul la spatiile si terenurile de sport exterioare ale unitatilor de invatdmant este gratuit
si se poate face in urmatoarele conditii:
- este permis accesul dupa urmatorul program:
- In perioada vacantelor scolare si in zilele libere:
10:00-22:00 in iunie si iulie;
10:00-21:00 in mai si august;
e 10:00-20:00 in aprilie si septembrie
e 10:00-18:00 in octombrie si martie
e 10:00-17:00 in intervalul noiembrie-februarie;
- In zilele 1n care se desfasoara cursuri:
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

16:00-22:00 in iunie;

16:00-21:00 in mai intervalul septembrie-octombrie;
16:00-20:00 in aprile si septembrie;

16:00-18:00 in octombrie si martie

16:00-17:00 in intervalul noiembrie-februarie.

- unitatea de invatamant isi rezerva dreptul de a interzice accesul in intervalele
mentionate mai sus in situatia in care organizeaza si defasoara anumite proiecte sau activitati
educationale extrascolare si/sau extracurriculare;

- accesul copiilor sub 14 ani este permis doar daca acestia sunt insotiti de un adult;

- se vor respecta regulile afisate de utilizare a terenurilor si echipamentelor;

- In caz de daune/distrugeri unitatea de invatamant se va adresa organelor competente pentru
recuperarea prejudiciului;

Art. 41 Alte precizari privind securitatea scolii si protectia elevilor:

(1) Elevii pot parasi incinta de invatamant in timpul desfasurarii programului scolar numai cu
aprobare;

(2) Dupa terminarea orelor de program si in timpul noptii cladirea scolii si curtea se va incuia
de catre personalul abilitat care va verifica in prealabil, respectarea masurilor adoptate pentru
paza contra incendiilor si siguranta imobilului.

(3) Personalul de serviciu pe scoala este obligat sa cunoasca si sa respecte indatoririle ce 1i
revin, fiind direct raspunzator pentru paza si integritatea obiectivului, bunurilor si valorilor
incredintate precum si pentru asigurarea ordinii in incinta scolii.

(4) Pentru neindeplinirea atributiilor ce le revin in calitate de profesor de serviciu, cadrelor
didactice le sunt aplicate sanctiuni prevazute in Legea nr. 198/2023.

(5) Patrunderea fara drept in sediul unitatii se pedepseste conform art. 2 din decretul legii
88/1990;
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(6) Elevii si cadrele didactice trebuie sa fie informati asupra numarului de telefon utilizat in
caz de extrema urgenta: 112

(7) Anual se organizeaza doua exercitii de simulare a evacuarii cladirii in caz de urgenta;

(8) Sesizarea oricaror fapte sau suspiciuni privind fapte de violenta se poate face si confidential
prin intermediul cutiei ,Sesizari/Reclamatii” montata la intrarea in unitatea de invatamant.

CAP. VIELEVII
Art. 42. Drepturile elevilor
Conform ,Statutului elevului” elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi:
(1) accesul gratuit la educatie in sistemul de invatamant de stat;
(2) dreptul de a beneficia de o educatie de calitate In unitatile de Invatamant, prin aplicarea
corecta a planurilor-cadru de invatamant, parcurgerea integrala a programelor scolare si prin
utilizarea de catre cadrele didactice a celor mai adecvate strategii didactice, in vederea formarii
si dezvoltdrii competentelor cheie si a atingerii obiectivelor educationale stabilite;
(3) dreptul de a fi consultati si de a-si exprima optiunea pentru disciplinele din curriculumul la
decizia scolii, aflate in oferta educationala a unitatii de invatamant, in concordanta cu nevoile si
interesele de 1Invatare ale elevilor, cu specificul scolii si cu nevoile comunitatii
locale/partenerilor economici;
(4) dreptul de a beneficia de scolarizare in limba maternad, in conditiile legii;
(5) dreptul de a beneficia de tratament nediscriminatoriu din partea conducerii, a personalului
didactic, administrativ si din partea altor elevi din cadrul unitatii de invatamant. Unitatea de
invatamant preuniversitar se va asigura ca niciun elev nu este supus discriminarii sau hartuirii
pe criterii de rasa, etnie, limba, religie, sex, convingeri, dizabilitati, nationalitate, cetatenie,
varsta, orientare sexuald, stare civil3, cazier, tip de familie, situatie socioeconomica, probleme
medicale, capacitate intelectuala sau alte criterii cu potential discriminatoriu;
(6) dreptul de a beneficia de manuale scolare gratuite;
(7) dreptul de a beneficia gratuit de servicii de informare si consiliere scolara, profesionala si
psihologicd, conexe activitatii de Tnvatamant, puse la dispozitie de unitatea de Invatamant
preuniversitar, fiindu-le asigurata cel putin o ora de consiliere psihopedagogica pe an;
(8) dreptul de proprietate intelectuala asupra rezultatelor obtinute prin activitatile de
cercetare-dezvoltare, creatie artistica si inovare, conform legislatiei in vigoare si a eventualelor
contracte dintre parti;
(9) dreptul de a beneficia de sustinerea statului, pentru elevii cu nevoi sociale, precum si pentru
elevii cu cerinte educationale speciale, conform prevederilor legale in vigoare;
(10) dreptul la o evaluare obiectiva si corects;
(11) dreptul de a contesta rezultatele evaluarii lucrarilor scrise;
(12) dreptul de a avea acces gratuit la baza materiala a unitatii de invatamant, inclusiv acces la
biblioteci, sali si spatii de sport, computere conectate la Internet, precum si la alte resurse
necesare realizarii activitatilor si proiectelor scolare in afara programului scolar, in limitele
resurselor umane si materiale disponibile. Unitatea de invatamant va asigura in limita
resurselor disponibile, accesul gratuit la materiale necesare realizarii sarcinilor scolare ale
elevilor, In timpul programului de functionare;
(13) dreptul de a invata intr-un mediu care sprijinad libertatea de expresie fara incalcarea
drepturilor si libertatilor celorlalti participanti. Libertatea de exprimare nu poate prejudicia
demnitatea, onoarea, viata particulara a persoanei si nici dreptul la propria imagine. Nu se
considera libertate de expresie urmatoarele manifestari: comportamentul jignitor fata de
personalul din unitatea scolara, utilizarea invectivelor si a limbajului trivial, alte manifestari ce
incalca normele de moralitate;
(13) dreptul de a i se asigura participarea la orele de curs pentru un numar maxim de 7 ore pe
zi, cu exceptia orelor prevazute pentru studiul limbii materne, a istoriei si traditiei minoritatilor
nationale si a Invatamantului bilingv, conform legii;
(14) dreptul de a primi informatii cu privire la planificarea materiei pe parcursul intregului an
scolar;
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(15) dreptul de a primi rezultatele evaluarilor scrise In termen de maximum 15 zile lucratoare;
(16) dreptul de a invata In sali adaptate particularitatilor de varsta si nevoilor de invatare, si cu
un numdr adecvat de elevi si cadre didactice, In conformitate cu prevederile Legii
invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

(17) dreptul de a participa, fara nicio discriminare si doar din proprie initiativa, fara a fi obligati
de cadre didactice sau de conducerea unitatii de invatamant, la concursuri scolare, olimpiade si
alte activitati extrascolare organizate de unitatea de invatdmant preuniversitar sau de catre
terti, In palatele si cluburile elevilor, In bazele sportive si de agrement, in taberele si in unitatile
conexe inspectoratelor scolare judetene, in cluburile si in asociatiile sportive scolare, cu
respectarea prevederilor regulamentelor de functionare ale acestora; elevii vor participa la
programele si activitatile incluse In programa scolara;

(18) dreptul de a primi premii si recompense pentru rezultate deosebite la activitatile scolare
si extragcolare, in limita resurselor disponibile;

(19) dreptul de a avea acces la actele scolare proprii ce stau la baza situatiei scolare;

(20) dreptul la educatie diferentiata, pe baza pluralismului educational, in acord cu
particularitatile de varsta si cu cele individuale. Elevii cu performante scolare deosebite pot
promova 2 ani de studii intr-un an scolar. Avizul de inscriere apartine consiliului de
administratie al unitatii de invatamant preuniversitar, pe baza unei metodologii privind
promovarea a 2 ani de studii Intr-un an scolar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei
nationale si cercetarii stiintifice;

(21) dreptul de scolarizare la domiciliu sau in unitati complexe de asistenta medicala, de tip
spital, in conformitate cu prevederile legale, pentru elevii care sunt nedeplasabili din cauza unei
dizabilitati, respectiv pentru elevii care sufera de boli cronice sau care au afectiuni pentru care
sunt spitalizati pe o perioada mai mare de 4 saptamani;

(22) dreptul de a oferi feedback cadrelor didactice care predau la clasa, prin fise anonime.
Acestea vor fi completate la clasa si predate cadrelor didactice in vederea identificarii celor mai
eficiente metode didactice;

(23) dreptul de a fi informat privind notele acordate, Tnaintea consemnarii acestora;

(24) dreptul de a intrerupe/relua studiile si de a beneficia de transfer intre tipurile de
invatamant, in conformitate cu legislatia In vigoare;

(25) dreptul de a avea conditii de acces de studiu si evaluare adaptate dizabilitatilor,
problemelor medicale sau tulburarilor specifice de Invatare, in conditiile legii;

(26) dreptul de a participa la programele de pregatire suplimentara organizate in cadrul unitatii
de Invatamant;

(27) dreptul de a le fi consemnata in catalog absenta doar in cazul in care nu sunt prezenti la
ora de curs. Este interzisa consemnarea absentei ca mijloc de coercitie.

(28) Copiii cu cerinte educationale speciale, integrati in invatamantul de masa, au aceleasi
drepturi ca si ceilalti elevi.

(29) Elevii cu cerinte educationale speciale, integrati in invagamantul de masa, pot beneficia de
suport educational prin cadre didactice de sprijin si itinerante, conform legislatiei in vigoare.
(30) Elevii cu cerinte educationale speciale sau alte tipuri de cerinte educationale, stabilite prin
ordin al ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice, au dreptul sa fie scolarizati in
unitati de invatamant de masa, special si special integrat pentru toate nivelurile de invatamant,
diferentiat, In functie de tipul si gradul de deficienta.

(31) In vederea exercitarii dreptului de a contesta rezultatele evaluirii la lucrarile scrise, elevul
sau, dupa caz, parintele, tutorele ori sustinatorul legal al elevului, poate actiona, astfel:

a) Elevul sau, dupa caz, parintele, tutorele ori sustinatorul legal solicita, verbal, cadrului
didactic sa justifice rezultatul evaluadrii, in prezenta elevului si a parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal, in termen de maximum 5 zile de la comunicare.

b) in situatia in care argumentele prezentate de cadrul didactic nu sunt considerate
satisfacatoare, elevul, parintele, tutorele sau sustinatorul legal poate solicita, in scris, conducerii
unitatii de invatamant, reevaluarea lucrarii scrise. Nu se poate solicita reevaluarea probelor
orale sau practice.
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c) Pentru solutionarea cererii de reevaluare, directorul desemneaza alte doua cadre
didactice de specialitate din unitatea de invatamant preuniversitar, care nu predau la clasa
respectiva si care reevalueaza lucrarea scrisa.

d) Media notelor acordate separat de cadrele didactice prevazute la lit. c) este nota
rezultatd in urma reevaludrii. In cazul invitimantului primar, calificativul este stabilit prin
consens de catre cele doua cadre didactice.

e) In cazul in care diferenta dintre nota initiald, acordati de cadrul didactic de la clasi si
nota acordatad in urma reevaludrii este mai mica de un punct, contestatia este respinsa si nota
acordati initial rimane neschimbati. In cazul in care diferenta dintre nota initiald si nota
acordata In urma reevaluarii este de cel putin 1 punct, contestatia este acceptata.

f) In cazul acceptirii contestatiei, directorul anuleazi nota obtinutd in urma evaludrii
initiale. Directorul trece nota acordata in urma contestatiei, autentifica schimbarea prin
semnatura si aplica stampila unitatii de invatamant.

g) Calificativul sau nota obtinutad in urma contestatiei ramane definitiv/definitiva.

h) In situatia in care in unitatea de invitimant preuniversitar nu existd alti
invatatori/institutori/profesori pentru invatamantul primar sau profesori de specialitate care
sa nu predea la clasa respectiva, pot fi desemnati, de catre inspectoratul scolar, cadre didactice
din Invatamantul primar sau profesori de specialitate din alte unitati de invatamant.

(32) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi de asociere:

a) dreptul de a forma, adera si participa la grupuri, organizatii, structuri sau miscari care
promoveaza interesele elevilor, inclusiv la grupuri si organizatii non-formale, economice,
sociale, recreationale, culturale sau altele asemenea, in conditiile legii;

b) dreptul la protest, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare, fara perturbarea orelor
de curs;

c) dreptul la reuniune, In afara orarului zilnic. Activitatile pot fi organizate in unitatea de
invatamant preuniversitar, la cererea grupului de initiativa, numai cu aprobarea consiliului de
administratie. Exercitarea dreptului la reuniune nu poate fi supusa decat acelor limitari care
sunt prevazute de lege si care sunt necesare Intr-o societate democratica, in interesul sigurantei
nationale, al ordinii publice, pentru a proteja sanatatea si moralitatea publica sau drepturile si
libertatile altora;

d) dreptul de a participa la sedintele Consiliului elevilor, In conditiile prevazute de
prezentul statut;

e) dreptul de a fi ales si de a alege reprezentanti, fara nicio limitare sau influentare din
partea personalului didactic sau administrativ;

f) dreptul de a publica reviste, ziare, brosuri si alte materiale informative, precum si de a
le distribui elevilor din unitatea de invaiamant preuniversitar, fara obligatia unitatii de
invatamant de a publica materialele. Este interzisa publicarea si distribuirea de materiale care
aduc atingere securitatii nationale, ordinii publice, drepturilor si libertatilor cetatenesti, care
constituie atacuri xenofobe, denigratoare sau discriminatorii.

(33) Elevii beneficiaza de urmatoarele drepturi sociale:

a) dreptul de a beneficia de tarif redus cu 50% pentru transportul local in comun, de
suprafatd, naval si subteran, precum si pentru transportul intern auto, feroviar, naval si fluvial,
pe tot parcursul anului calendaristic;

b) dreptul de a beneficia de gratuitate pentru toate categoriile de transport mentionate la
lit. a), pentru elevii orfani, elevii cu cerinte educationale speciale, precum si cei pentru care s-a
stabilit o masura de protectie speciala, in conditiile legii, sau tuteld, in conformitate cu
prevederile legale 1n vigoare;

c) dreptul de a beneficia de decontarea cheltuielilor de transport, pe baza de abonament,
in cazul in care nu pot fi scolarizati in localitatea de domiciliu, In conformitate cu prevederile
legale in vigoare;

d) dreptul de a beneficia de decontarea sumei ce reprezinta contravaloarea a 8 calatorii
dus-intors pe semestru pentru elevii care locuiesc la internat sau la gazda;
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e) dreptul de a beneficia de burse sociale, de studiu si de merit, de performanta, precum si
de ajutoare sociale si financiare in diverse forme, In conformitate cu prevederile legale in
vigoare.

f) dreptul ca elevii cu cerinte educationale speciale, scolarizati In unitatile de Invatamant
special sau de masa, inclusiv cei scolarizati in alt judet decat cel de domiciliu, sa beneficieze de
asistentd sociala constand in alocatie zilnica de hrang, a cazarmamentului, de rechizite scolare,
de imbracaminte si de incaltaminte, In cuantum egal cu cel pentru copiii aflati in sistemul de
protectie a copilului, precum si de gazduire gratuita in internate sau in centrele de asistare
pentru copiii cu cerinfe educationale speciale din cadrul directiilor generale de asisten{a sociala
si protectia copilului judetene/a municipiului Bucuresti;

g) dreptul de a beneficia de locuri in tabere si in scoli de vard/iarna, in conditiile stabilite
de autoritatile competente;

h) dreptul anteprescolarilor si prescolarilor de a putea beneficia de masuri de protectie
sociala (hrana, supraveghere si odihnd) pe durata parcurgerii programului educational in
cadrul unitatii de Invatamant respective, in conditiile stabilite de legislatia In vigoare;

i) dreptul la premii, burse, si alte asemenea stimulente materiale pentru elevii cu
performante scolare fnalte, precum si pentru elevii cu rezultate remarcabile in educatia si
formarea lor profesionala sau in activitati culturale si sportive, asigurate de catre stat;

j) dreptul de a fi sustinuti financiar pentru activitatile de performanta, de nivel national si
international de catre stat, persoane fizice si juridice, In conditiile legii;

k) dreptul la asistentd medicala, psihologica si logopedica gratuita in cabinete medicale,
psihologice si logopedice scolare ori in unitati medicale de stat. La inceputul fiecarui an scolar,
pe baza metodologiei aprobate prin ordin comun al ministrului educatiei nationale si cercetarii
stiintifice si al ministrului sanatatii, se realizeaza examinarea starii de sanatate a elevilor;

1) dreptul la tarife reduse cu 75% pentru accesul la muzee, la concerte, la spectacole de
teatru, de opera, de film si la alte manifestari culturale si sportive organizate de institutiile
publice, conform legii;

(34) Elevii care obtin rezultate remarcabile In activitatea scolara si extrascolara pot primi
urmatoarele recompense:

a) evidentiere in fata clasei si/sau in fata colegilor din scoala sau in fata consiliului
profesoral;

b) comunicare verbala sau scrisa adresata parintilor, tutorelui sau sustinatorului legal, cu
mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat;

c) burse de merit, de studiu si de performant{a sau alte recompense materiale acordate de
stat, de agenti economici sau de sponsori, conform prevederilor in vigoare;

d) premii, diplome, medalii;

e) recomandare pentru a beneficia, cu prioritate, de excursii sau tabere de profil din {ara
si din strainatate;

f) premiul de onoare al unitatii de invatamant preuniversitar.

(35) La sfarsitul anului scolar, elevii pot fi premiati pentru activitatea desfasurata, cu diplome
sau medalii, iar acordarea premiilor se face la nivelul unitatii de invatamant, la propunerea
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar, a profesorului diriginte,
a consiliului clasei, a directorului scolii sau a consiliului scolar al elevilor.

Diplomele sau medaliile se pot acorda:

a) pentru rezultate deosebite la invatatura, sau pe discipline/module de studiu, potrivit
consiliului profesoral al unitatii; numarul diplomelor pe care un elev le poate primi nu este
limitat;

b) pentru alte tipuri de performante: pentru purtare, pentru alte tipuri de activitati sau
preocupari care merita sa fie apreciate.

(36) Elevii din invatamantul gimnazial, liceal, profesional, postliceal pot obtine premii daca:

a) au obtinut primele medii generale pe clasa si acestea nu au valori mai mici de 9.00;
pentru urmatoarele medii se pot acorda mentiuni conform reglementarilor interne ale unitatii
de Invatamant;
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b) s-au distins la una sau la mai multe discipline/module de studiu;

c) au obtinut performante la concursuri, festivaluri, expozitii si la alte activitati
extrascolare desfasurate la nivel local, judetean/al municipiului Bucuresti, national sau
international;

d) s-au remarcat prin fapte de inalta tinuta morala si civica;

e) au inregistrat, la nivelul clasei, cea mai buna frecventa pe parcursul anului scolar.

Art. 43 indatoririle elevilor

Elevii au urmatoarele indatoriri:

(1) de a frecventa toate cursurile, de a se pregati la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

(2) de a respecta regulamentele si deciziile unitatii de invatamant preuniversitar;

(3) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoala intr-o {inuta vestimentara
decenta si adecvata si sa poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia In vigoare
si cu regulamentele si deciziile unitatii de Invatamant preuniversitar. Tinuta vestimentara sau
lipsa elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in
perimetrul scolii;

(4) de arespecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

(5) de a sesiza autoritatile competente orice ilegalitati in desfasurarea procesului de
invatamant si a activitatilor conexe acestuia, in conditiile legii;

(6) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatamant cu privire la orice situatie care ar pune in
pericol siguranta elevilor si a cadrelor didactice;

(7) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilitatile scolare la
care au acces;

(8) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

(9) de a pastra integritatea si buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de catre
institutiile de invatamant preuniversitar;

(10) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozifia
lor de catre institutia de Invatamant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;
(11) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, si de a-1 prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obtinute in urma evaluarilor, precum si parintilor, tutorilor sau sustinatorilor
legali pentru luare la cunostinta in legatura cu situatia scolara;

(12) de a utiliza manualele scolare primite gratuit si de a le restitui in stare buna, la sfarsitul
anului scolar;

(13) de a manifesta intelegere, toleranta si respect fata de Intreaga comunitate scolara: elevii si
personalul unitatii de invatamant;

(14) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de
organizare si functionare a unitatii de invatamant, in functie de nivelul de intelegere si de
particularitatile de varsta si individuale ale acestora;

(15) de a ocupa locurile stabilite In timpul deplasarii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de
a respecta regulile de circulatie;

(16) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de Intelegere si de particularitatile de
varsta si individuale ale acestora, normele de securitate si sandtate in munca, normele de
prevenire si de stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de
protectie a mediului;

(17) de a anunta, In caz de Imbolnavire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul
parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la medic si, in functie de
recomandadrile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sa nu puna in pericol
sanatatea colegilor si a personalului din unitate.

(18) In situatii exceptionale de intarziere sau lipsd a profesorului de la or, elevii riman in
clasa sub conducerea sefului clasei si desfasoara, in perfecta ordine si liniste, activitati de munca
independentd, pentru a nu deranja celelalte clase din scoala. Daca aceasta se Intampla la ultima
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ora din programul scolar, elevii vor putea pleca acasa numai dupa ce au anuntat conducerea
scolii si au primit invoirea In acest sens. Daca o clasa paraseste scoala inainte de terminarea
programului fara aprobare din partea conducerii scolii, toti elevii clasei primesc absent
nemotivat la ora sau la orele la care au lipsit si li se va scade nota la purtare cu un punct.

(19) Produsele lactate si de panificatie oferite prin programul guvernamental vor fi folosite cu
maxima responsabilitate.

(20) Dupa ultima or4, reziduurile din banci vor fi aruncate in cosul de gunoi;

(21) in cazul elevilor care in timpul orei de curs manifestd comportamente care aduc prejudicii
activitatii de predare-invatare-evaluare, cadrul didactic poate decide ca acestia sa desfasoare
activitate In scoald, in timpul orei respective, sub supravegherea obligatorie a unui cadru
didactic sau a unui cadru didactic auxiliar, intr-un spatiu supravegheat video din unitatea de
invatamant stabilit pentru desfasurarea, de reguld, a unor activitati de tipul lectura
suplimentara, completarea de fise de lucru etc.

In acest caz, parintele/reprezentantul legal al elevului va fi informat in scris/prin mijloace de
comunicare electronica. Prin exceptie, elevii cu cerinte educationale speciale sunt preluati
pentru a desfasura activitate cu personal specializat.

La nivelul unitatii se va realiza un orar in care se vor evidentia pentru fiecare ora de curs in
parte existenta unor spatii si resurse umane disponibile pentru supravegherea elevilor care
manifesta astfel de comportamente.

Art. 44 Motivarea absentelor:

(1) Prezenta elevilor la fiecare ora de curs se verifica de catre cadrul didactic, care consemneaza
in catalog, In mod obligatoriu, fiecare absenta.

(2) Motivarea absentelor se face de catre Invatatorul/institutorul/profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parintii, tutorii sau sustinatorii legali au obligatia de a prezenta
personal invatatorului/ institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/ profesorului
diriginte actele justificative pentru absentele copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza cdrora se face motivarea absentelor sunt, dupa caz: adeverinta
eliberata de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/certificat medical /foaie
de externare/scrisoare medicala eliberate de unitatea sanitara in care elevul a fost internat.
(5) In limita a 40 de ore de curs pe an, fira a depasi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate pe baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte
al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii.

(6) Actele pe baza carora se face motivarea absentelor se prezinta in termen de 7 zile de la
reluarea activitatii elevului si sunt pastrate de catre invatatorul/institutorul /profesorul pentru
invatamantul primar/profesorul diriginte, pe tot parcursul anului scolar.

(7) Nerespectarea termenului prevazut la alin. (5) atrage declararea absentelor ca nemotivate.
Art. 45 Este interzis elevilor:

(1) sa distrugd, sa modifice sau sa completeze documentele scolare, precum cataloage, foi
matricole, carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sa deterioreze
bunurile din patrimoniul unitatii de invatamant;

(2) sa introduca si sa difuzeze, in unitatea de invatamant preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationala a
tarii, care cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei persoane;

(3) sa blocheze cdile de acces in spatiile de invatamant;

(4) sa detina sau sa consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari,
substante etnobotanice si sa participe la jocuri de noroc;

(5) sa introduca si/sau sa faca uz In perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea
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fizica si psihica a elevilor si a personalului unitatii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de
bunurile personale care nu atenteaza la siguranta personala sau a celorlalte persoane din
unitatea de Invatamant, in conformitate cu prevederile legale;

(6) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic
in incinta unitatilor de invatamant;

(7) sa utilizeze telefonul mobil sau a oricarui alt echipament de comunicatii electronice pe
perioada desfasurarii cursurilor din invatamantul prescolar, primar si gimnazial, inclusiv in
timpul activitatilor educationale care se desfasoara in afara unitdtilor de invatamant, cu
exceptia utilizarii acestora in scop educativ, numai cu acordul cadrului didactic sau in situatii
de urgenta; pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse
intr-un spatiu sigur, special amenajat in fiecare sala de clasa, la care are acces profesorul
diriginte sau directorul unitatii de invatamant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat sa
efectueze serviciul pe scoald; nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea
echipamentului de catre personalul didactic/didactic auxiliar al unitdtii de invatamant in
vederea restituirii lui la finalizarea orelor de curs din ziua respectiva, in mod obligatoriu, catre
parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari minori.

(8) sa lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;

(9) sa aiba comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sa manifeste
violentd In limbaj si in comportament fata de colegi si fata de personalul unitatii de invatamant;
(10) sa provoace, sa instige si sa participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in
afara ei;

(11) sa paraseasca perimetrul unitatii de invatamant in timpul programului scolar;

(12) sa utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

(13) sa invite/sa faciliteze intrarea in scoala a persoanelor strdine, fara acordul conducerii
scolii si al dirigintilor.

(14) sa realizeze fotografii sau inregistrari video/telefonice in incinta scolii, In afara situatiilor
care necesitd acest lucru (proiecte, simpozioane, activitati extrascolare, etc.) si doar cu acordul
cadrului didactic;

(15) sa isi insuseasca bunuri, obiecte sau bani care nu le apartin;
Art. 46 Sanctionarea elevilor

(1) Elevii care savarsesc fapte prin care se incalca dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentele scolare, vor fi sanctionati in functie de gravitatea acestora.

(2) Pentru a putea fi sanctionati, faptele trebuie sa se petreaca in perimetrul unitatii de
invatdmant sau In cadrul activitatilor extrascolare. Pentru faptele petrecute in afara
perimetrului unitatii de invatamant sau in afara activitatilor extrascolare organizate de unitatea
de Invatamant, elevii raspund conform legislatiei in vigoare.

(3) Elevii au dreptul la aparare, conform legii.

(4) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

(5) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este
interzisa In orice context.

(6) Violenta fizica sub orice forma se sanctioneaza conform dispozitiilor legale in vigoare.
Obiectivul scolii este: ,,Scoala cu toleranta zero la violenta”; masurile in caz de comportamanent
neadecvat fiind precizate in sectiunea ,Sanctiuni”.

(7) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(8) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor, In conformite cu prevederile legale in vigoare, sunt:
a)observatie individual3;

b)mustrare scrisa;

c)retragerea temporara sau pe durata intregului an scolar a burselor de care beneficiaza elevul;
d)mutarea disciplinara la o clasa paralela din aceeasi unitate de invaiamant;

e)suspendarea elevului pe o durata limitata de timp, conform legii;

f)preavizul de exmatriculare;
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g)exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de
invatamant, conform legii;

h)exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in alta unitate de Invatamant,
conform legii;

(9) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si
parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicarii acesteia sau
ulterior, dupa caz.

(10) Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs:

(a) Pentru toti elevii din Tnvatamantul primar, la fiecare 20 de absente nejustificate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 10% absente nejustificate din numarul de ore pe an
scolar la o disciplina de studiu, va fi scazut calificativul la purtare, gradual, de la Foarte bine la
Bine, Suficient, Insuficient.

(b) Pentru toti elevii din invatamantul gimnazial, la fiecare 20 de absente nemotivate pe
an scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an
scolar la o disciplina de studiu va fi scazuta media anuala la purtare cu cate un punct.

(11) Pagube patrimoniale:

(a) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de
invatamant sunt obligati sa acopere, in conformitate cu prevederile art. 1357-1374 din Codul
civil, toate cheltuielile ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupa caz, sa restituie
bunurile ori sa suporte toate cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase.

(b) In cazul distrugerii sau deteriordrii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati
inlocuiesc manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzator disciplinei, anului de studiu
si tipului de manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor
respective. Elevii nu pot fi sanctionati cu scaderea notei la purtare pentru distrugerea sau
deteriorarea manualelor scolare.

(12) Contestarea:

(a) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor,, se adreseaza, de catre elev sau, dupa
caz, de catre pdrintele/tutorele/sustinatorul legal al elevului, consiliului de administratie al
unitatii de invagamant preuniversitar, in termen de 5 zile lucratoare de la aplicarea sanctiunii.

(b) Contestatia se solutioneaza in termen de 30 de zile de la depunerea acesteia la
secretariatul unitatii de invatamant. Hotararea consiliului de administratie nu este definitiva si
poate fi atacata ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de
invatamant, conform legii.

CAP VII. CONSILIUL SCOLAR AL ELEVILOR

Art. 47 (1) Fiecare clasa isi va alege reprezentantul in consiliul elevilor, o data pe an, la
inceputul anului scolar. Votul este secret, iar elevii vor fi singurii responsabili de alegerea
reprezentantului lor. Profesorii nu au drept de vot si nici nu le este permisa influentarea deciziei
elevilor.

(2) Consiliul scolar al elevilor este structura consultativa si reprezinta interesele elevilor
din invagamantul preuniversitar, la nivelul unitatii de invatamant.

(3) Prin consiliul scolar al elevilor, elevii isi exprima opinia In legatura cu problemele care
ii afecteaza in mod direct.

(4) Consiliul scolar al elevilor functioneaza in baza unui regulament propriu, adaptat la
specificul si nevoile scolii, elaborat pe baza unui regulament-cadru stabilit de Consiliul National
al Elevilor.

(5) Consiliul profesoral al unitatii de invatamant desemneaza un cadru didactic care va
asigura o comunicare eficienta intre corpul profesoral si consiliul elevilor. Acesta nu se va
implica in luarea deciziilor consiliului scolar al elevilor.

(6) Conducerea unitatii de invatamant sprijina activitatea consiliului scolar al elevilor, prin
punerea la dispozitie a logisticii necesare desfasurarii activitatii acestuia si a unui spatiu pentru
intrunirea biroului executiv si a adunarii generale a respectivului consiliu scolar al elevilor.
Fondurile aferente desfasurarii activitatilor specifice se asigura din finantarea suplimentara,
fara a afecta derularea activitatilor educationale.
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(7) Consiliul elevilor are urmatoarele atributii:

a) reprezinta interesele elevilor si transmite consiliului de administratie, directorului si
consiliului profesoral punctul de vedere al elevilor referitor la problemele de interes pentru
acestia;

b) apara drepturile elevilor la nivelul unitatii de invatamant si sesizeaza incalcarea lor;

c) se autosesizeaza cu privire la problemele cu care se confrunta elevii, informand
conducerea unitatii de invatamant despre acestea si propunand solutii;

d) sprijina comunicarea intre elevi si cadrele didactice;

e) dezbate propunerile elevilor din scoala si elaboreaza proiecte;

f) poate initia activitati extrascolare, evenimente culturale, concursuri, excursii etc.;

g) poate organiza actiuni de strangere de fonduri pentru copiii cu nevoi speciale/
provenind din medii dezavantajate, pe probleme de mediu si altele asemenea;

h) poate sprijini proiectele si programele educative in care este implicatd unitatea de
invatamant preuniversitar;

i) propune modalitati pentru a motiva elevii sa se implice 1n activitati extrascolare;

j) dezbate proiectul Regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invagamant;

k) organizeaza alegeri pentru functiile de presedinte, vicepresedinte, secretar, la termen
sau in cazul in care posturile sunt vacante;

1) deleaga reprezentanti, prin decizia presedintelui consiliului scolar al elevilor, in
comisiile din care reprezentantii elevilor fac parte, conform legii;

m) Consiliul scolar al elevilor va completa o sectiune din raportul activitatilor educative
extrascolare la nivelul unitatii de invatamant, in care va preciza opinia elevilor fata de
activitatile educative extrascolare realizate.

(8) Modul de functionare a Consiliului elevilor si alte prevederi privind atributiile sunt
prevazute in Statutul elevului.
CAP. VIII - PARINTI
Art 48 (1) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai prescolarului/elevului sunt parteneri
educationali principali ai unitatilor de invatamant.
(2) Parintii, tutorii sau sustinatorii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile
legate de sistemul de Invatamant care privesc educatia copiilor lor.
(3) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al copilului/elevului are dreptul sa dobandeasca
informatii referitoare numai la situatia propriului copil.
(4) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/tutorele/sustinatorul legal al
copilului/elevului In care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabile cu salariatul

unitatii de invatamant implicat, educatorul-
puericultor/educatoarea/invagatorul /institutorul /profesorul pentru invatamantul
prescolar/primar/profesorul diriginte. Parintele/tutorele/sustinatorul legal al

copilului/elevului are dreptul de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor.
In situatia in care discutiile amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului,
parintele/tutorele/sustinatorul legal are dreptul de a se adresa conducerii unitatii de
invatamant, printr-o cerere scrisa, in vederea rezolvarii problemei.

(5) In cazul in care parintele/tutorele/sustinitorul legal consider ci starea conflictuald nu a
fost rezolvata la nivelul unitdtii de Invatamant, acesta are dreptul de a se adresa, in scris,
inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

(6)Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia de a asigura frecventa scolara a
elevului in invatamantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea elevului, pana la
finalizarea studiilor.

(7) Parintii/reprezentantul legal au obligatia sa asigure participarea la cursuri a beneficiarului
primar minor pe intreaga perioadda a invatamantului obligatoriu. Nerespectarea acestei
obligatii constituie contraventie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.

(8) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeaza de catre persoanele imputernicite de primar in acest scop, la sesizarea consiliului de
administratie al unitatii de Invatamant.
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(9) Parintele, tutorele sau sustindtorul legal are obligatia ca, cel putin o data pe luna, sa ia
legiatura cu profesorul pentru invagamantul prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul
pentru invatamantul primar/profesorul diriginte pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului.
Prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal va fi consemnata in caietul educatorului-
puericultor/educatoarei/invatatorului/institutorului/profesorului pentru invagamant
prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.
(10) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor
din patrimoniul unitatii de invagamant, cauzate de elev.
(11) Parintele, tutorele sau sustinatorul legal al elevului din Invatamantul primar are obligatia
sa il Insoteasca pana la intrarea in unitatea de invatamant, iar la terminarea orelor de curs sa il
preia. In cazul in care parintele, tutorele sau sustinitorul legal nu poate si desfisoare o astfel
de activitate, Imputerniceste o alta persoana.
(12) in situatiile In care transportul copiilor la si de la unitatea de Invatamant se realizeaza cu
microbuzele scolare parintele va insoti copilul pana in momentul urcarii, din statie, in microbuz
si-1 va prelua la sfarsitul cursurilor la momentul coborarii din microbuz.
(13) Se interzice oricaror persoane agresarea fizica, psihica, verbala etc. a copiilor/elevilor si a
personalului unitatii de Invatamant.
(14) Accesul parintilor 1n scoala se face conform regulilor de acces.
CAP. XI - COMITETUL DE PARINTI
Art 49 (1) Comitetul de parinti se alege in fiecare an, in adunarea generala convocata de
diriginte/invatator, care are loc in primele 15 zile ale anului scolar.
(2) Se compune din 3 membri: presedinte si 2 membri.
(3) Reprezinta interesele parintilor elevilor clasei in Consiliul reprezentativ al parintilor.
(4) Consiliul reprezentativ al parintilor se constituie din presedintii comitetelor de parinti pe
clasa.
(5) Consiliul reprezentativ al parintilor isi desemneaza presedintele si 2 vicepresedinti ale
caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si se
consemneaza in procesul-verbal al sedintei.
(6) Consiliul reprezentativ al parintilor se Intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.
Convocarea sedintelor Consiliului reprezentativ al parintilor se face de catre presedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.
(7) Consiliul reprezentativ al parintilor desemneaza reprezentantii parintilor, tutorilor sau
sustinatorilor legali in organismele de conducere si comisiile unitatii de invatamant.
(8) Consiliul reprezentativ al parintilor decide prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti.
(9) Presedintele reprezinta Consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice
si juridice.
(10) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al Consiliului reprezentativ al
parintilor.
(11) Consiliul reprezentativ al parintilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de invatamant discipline si domenii care sa se studieze prin
curriculumul la decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de Invatamant si
institutiile /organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

c) sustine unitatile de Invatamant in derularea programelor de prevenire si de combatere
a absenteismului si a violentei in mediul scolar;

d) promoveaza imaginea unitatii de invatamant in comunitatea locala;

e) se ocupa de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice
minoritatilor In plan local, de dezvoltarea multiculturalitatii si a dialogului cultural;

f) sustine unitatea de invagamant in organizarea si desfasurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea unitdtii de invaiamant in organizarea si In desfasurarea
consultatiilor cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, pe teme educationale;
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h) colaboreaza cu institutiile publice de asisten{d sociala/educationald specializat3,
directia generala de asisten{a sociala si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelara
sau cu organizatiile nonguvernamentale cu atributii In acest sens, in vederea solufionarii
situatiei elevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionala
sau de integrare sociald a absolventilor;

j) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din Invatamantul obligatoriu si Incadrarea
in munca a absolventilor;

k) se implica direct In derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
unitatea de Invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are initiative si se implica in Imbunatatirea calitatii vietii, in buna desfasurare a
activitatii in internate si in cantine;

n) sustine conducerea unitatii de invatamant in organizarea si desfasurarea programului
"Scoala dupa scoala".

CAP. X DISPOZITII FINALE

Art. 50 Prezentul regulament este valabil pentru anul scolar 2024 - 2025, va fi prelucrat la clase
de profesorii diriginti/invatatori.

Art. 51 Respectarea prevederilor prezentului regulament este absolut obligatorie pentru
intregul personal si de toti elevii unitatii de Invatamant.

Art. 52 Nerespectarea regulamentului atrage dupa sine sanctiuni in functie de gravitate si
prevederile regulamentare.

Art. 53 Profesorii diriginti/invatatorii au obligatia de a informa elevii de drepturile si obligatiile
pe care le au si de a pune In aplicare prevederile prezentului regulament.

Director,
Prof. NEDELA MARIA ADINA

ANEXE

Anexa 1: Contract educational

Scoala Gimnaziald CALNIC
CONTRACT EDUCATIONAL

Avand in vedere prevederile Legii educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul Ministrului Educatiei nr. 5726,/06.08.2024, ale
Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare,

Prezentul contract reprezinta un contract de adeziune si se incheie intre:

I. Partile semnatare
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1. Unitatea de invitimant Scoala Gimnaziald CALNIC, cu sediul in comuna CALNIC nr. 329.jud.
Alba, reprezentata prin director, doamna NEDELA MARIA ADINA

e e e Ee g e re e nae e ne e e e e en dna/dl. parinte/tutore/sustinator legal

al elevului/prescolarului, cu domiciliul T0 ....ccooveiiiiiiiii

3. Beneficiarul direct al educatiei, elev/presScolar..........couii i e s e e

II. Scopul contractului: asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate In educatia beneficiarilor
primari ai educatiei.

III. Drepturile partilor: drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele
prevazute in Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea unitatilor de Invatamant
preuniversitar si in Regulamentul-cadru de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:

1. Unitatea de Invatamant se obliga:
a)sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;
b)sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolara, de
protectie a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor In unitatea de invatamant;
c)sa se asigure ca tot personalul unitdtii de invatamant respecta cu strictete prevederile
legislatiei in vigoare;
d)sa se asigure ca totfi beneficiarii primari sunt corect si la timp informati cu privire la
prevederile legislatiei specifice in vigoare;
e)ca personalul din invaiamant sa aiba o tinuta morala demng, in concordanta cu valorile
educationale pe care le transmite beneficiarilor primari, si un comportament responsabil;
f)sa sesizeze, la nevoie, institutiile publice de asistenta sociala/educationala specializata,
Directia Generalda de Asistenta Sociala si Protectia Copilului in legatura cu aspecte care
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica a beneficiarului primar;
g)sa se asigure ca personalul din invatdmant nu desfasoara actiuni de natura sa afecteze
imaginea publica a beneficiarului primar, viata intima, privata si familiala a acestuia;
h)sa se asigure ca personalul din Invatamant nu aplica pedepse corporale si nu agreseaza verbal
sau fizic beneficiarii primari ai educatiei;
i)sa solicite implicarea parintilor/reprezentantilor legali si a beneficiarilor primari in stabilirea
disciplinelor optionale si sa stabileasca CDEOS in functie de solicitarile beneficiarilor primari;
j)sa se asigure ca personalul didactic evalueaza beneficiarii primari direct, corect si transparent
si nu condifioneaza aceasta evaluare sau calitatea prestatiei didactice la clasa de obfinerea
oricarui tip de avantaje;
k)sa informeze, periodic, parintii/reprezentantii legali cu privire la rezultatele scolare si
comportamentul beneficiarului primar;
1)sa desfasoare In unitatea de Invatamant activitati care respecta normele de moralitate si nu
pun In niciun moment in pericol sanatatea si integritatea fizica sau psihica a beneficiarilor
primari, respectiv a personalului unitatii de invatamant;
m)sa se asigure ca in unitatea de Invatamant sunt interzise activitatile de natura politica si
prozelitism religios;
n)sa solicite acordul parintilor/reprezentantilor legali cu privire la fotografierea si, respectiv,
supravegherea audio si/sau video a beneficiarului primar in timpul programului scolar, precum
si la stocarea imaginilor/inregistrarilor rezultate;
0)sa inregistreze la secretariatul unitatii de invatamant orice sesizare cu privire la faptele care
constituie abatere disciplinara, savarsite de personalul de conducere, didactic, didactic auxiliar
si administrativ angajat, precum si cele referitoare la incalcarea de catre elevi a prevederilor
Statutului elevului si ale regulamentelor scolare in vigoare.

p) sa ofere servicii de consiliere si asistenta psihopedagogica de grup la clasa prin intermediul
profesorului consilier scolar din cadrul Cabinetului de Consiliere si Asistenta Psihopedagogica.

2. Parintele /Tutorele /Reprezentantul legal al copilului/elevului are urmatoarele obligatii:
a)asigura frecventa scolara a beneficiarului primar in Invatamantul obligatoriu si ia masuri
pentru scolarizarea acestuia pana la finalizarea studiilor;
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b)prezinta documentele medicale solicitate la inscrierea beneficiarului primar in unitatea de
invatamant, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel de grupa/clasa, pentru evitarea
degradarii starii de sanatate a celorlalfi beneficiari primari din colectivitate/unitatea de
invatamant;
c)trimite beneficiarul primar in colectivitate numai daca nu prezinta simptome specifice unei
afectiuni cu potential infectios (febr3, tuse, dureri de cap, dureri de gat, dificultati de respiratie,
diaree, varsaturi, rinoree etc.);
d)ia legatura cu educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul
prescolar/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte, cel putin o data pe luna,
pentru a cunoaste evolutia beneficiarului primar al educatiei;
eJraspunde material pentru distrugerile bunurilor unitatii de Invatdmant, cauzate de
beneficiarul primar, prin inlocuirea bunurilor distruse cu altele de acelasi tip si aceeasi valoare
sau prin plata contravalorii actualizate a acestora;
f)respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant;
g)prezinta un comportament civilizat In raport cu Intregul personal al unitatii de invatamant;
h)asigura comunicarea continua si deschisa cu personalul unitatii de invatamant in vederea
asigurarii participarii, in conditii optime, a beneficiarului primar la procesul educational;
i)isi exprima acordul cu privire la prelucrarea datelor personale ale beneficiarului primar
minor, conform ceringelor Regulamentului UE nr.679/2016;
j)isi exprima acordul cu privire la acordarea serviciilor de consiliere scolara beneficiarului
primar, In situatiile prevazute de cadrul legal;
k)sa participe, online sau fizic, la sedintele de consiliere parentald si la sedintele cu
parintii/reprezentantii legali;
1)sa asigure participarea informata a beneficiarului primar la orele de consiliere si orientare
scolara;
m)sd asigure tinuta decenta a copilului/elevului in unitatea de Invatamant conform
regulamentelor in vigoare.

3. Beneficiarul direct are urmatoarele obligatii:
a)de a se pregati la fiecare disciplina/interval de cursuri/modul de studiu, de a dobandi
competentele si de a-si insusi cunostintele prevazute de programele scolare;
b)de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari din Invatamantul de stat, particular si
confesional autorizat/acreditat;
c)de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare/sesiune de examene organizata de unitatea
de invatamant, in cazul beneficiarilor primari din invatamantul obligatoriu, Inscrisi la cursuri
cu frecventa redusa;
d)de a avea un comportament civilizat si o finuta decenta in unitatea de invatamant;
e)de a respecta regulamentul de organizare si functionare a unitatii de invatamant, regulile de
circulatie, normele de securitate si de sanatate in muncd, de prevenire si de stingere a
incendiilor, normele de protectie a mediului;
f)de a nu distruge manualele si documentele scolare, precum cataloage, carnete de elev, foi
matricole, documente din portofoliul educational etc.;
g)de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdtii de invatamant (materiale didactice si
mijloace de invatamant, carti de la biblioteca unitatii de Invatamant, mobilier scolar, mobilier
sanitar, spatii de invatamant etc.);
h)de a nu aduce sau difuza in unitatea de invafamant materiale care, prin continutul lor,
atenteaza la independenta, suveranitatea si integritatea nationald a tarii, care promoveaza
violenta si intoleranta;
i)de a nu utiliza telefoanele mobile sau orice alte echipamente de comunicatii electronice in
timpul orelor de curs, cu exceptia echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le
foloseasca, si cu exceptia situatiilor in care acest lucru este solicitat de catre cadrul didactic;
j)de a nu organiza/participa la actiuni de protest altfel decat este prevazut in Statutul elevului;
k)de a nu detine/consuma/comercializa, in perimetrul unitatii de Invatamant, droguri,
substante etnobotanice, bauturi alcoolice, tigari;

Regulament de organizare si functionare 2025-2026 Pagind 25




1)de a nu introduce si/sau a face uz, in perimetrul unitatii de invagamant, de orice tipuri de arme
sau alte produse pirotehnice, cum ar fi munitie, petarde, pocnitori, brichete etc., precum si
sprayuri lacrimogene, paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta
integritatea fizica si psihica a beneficiarilor primari ai educatiei si a personalului unitatii de
invatamant;
m)de a nu poseda si/sau difuza materiale care au un caracter obscen sau pornografic;
n)de a nu aduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj si In comportament fata de
colegi si fata de personalul unitatii de Invatamant sau de a leza In orice mod imaginea publica a
acestora;
o)de a nu provoca/instiga/participa la acte de violentd in unitatea de fnvatdmant si in
proximitatea acesteia;
p)de a nu parasi incinta unitatii de invatamant in timpul pauzelor sau dupa inceperea cursurilor
fara avizul profesorului de serviciu sau al Invatatorului/institutorului/profesorului pentru
invatamantul primar/profesorului diriginte.

V. Raspunderea contraventionala
1. Nerespectarea obligatiilor de catre benficiarul primar, prevazute la cap. IV - Obligatiile
partilor, punctul 3, poate atrage raspunderea disciplinara a acestuia, prin aplicarea de
sanctiuni, insotite sau nu de scdderea notei/calificativului la purtare, cu respectarea
prevederilor regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant si a
Statutului elevului.
2. Raspunderea pentru faptele beneficiarilor primari se exercitd in conformitate cu prevederile
Legii nr. 287/2009, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cartea a V-a, titlul II,
capitolul IV, sectiunile 3 si 4, In masura in care faptele nu sunt prevazute in Legea nr. 286/2009
privind Codul penal, cu modificarile si completdrile ulterioare.

VI. Forta majora

Niciuna dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea la termen sau/si de
executarea in mod necorespunzator - total sau partial - a oricarei obligatii care i revine in baza
prezentului contract, daca neexecutarea sau/si executarea obligatiei respective a fost cauzata
de forta majora asa cum este definita de lege. Partea care invoca forta majora este obligata sa
notifice celeilalte parti, in termen de 5 zile producerea evenimentului si sa ia toate masurile
posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

VII. Notificarile intre parti
In acceptiunea partilor contractante, orice notificare adresati de una dintre acestea celeilalte
este valabil indeplinita daca va fi transmisa la adresa/sediul prevazut in partea introductiva a
prezentului contract. In cazul in care notificarea se face pe cale postald, ea va fi transmisa prin
scrisoare recomandatad, cu confirmare de primire si se considera primita de destinatar la data
mentionata de oficiul postal primitor pe aceasta confirmare.
In cazul in care notificarea se face prin e-mail, aceasta se inregistreaza la unitatea de
invatamant, care transmite si confirmare de primire pe adresa expeditorului. Notificarile
verbale nu se iau in considerare de nici una dintre parti, daca nu sunt confirmate prin
intermediul uneia dintre modalitatile prevazute la alineatele precedente. Notificarile verbale se
iau in considerare doar in situatia in care parintele/reprezentantul legal manifesta dificultate
in ceea ce priveste exprimarea in scris.

VIIIL. Durata contractului
Prezentul contract se incheie, de reguld, pe durata unui nivel de invagamant.

IX. Alte clauze
1. Orice neintelegere dintre parti se poate solufiona pe cale amiabild, In cadrul Consiliului de
Administratie al unitatii de invagamant.
2. Vor fi inscrise prevederi legale, conform Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023,
cu modificarile si completarile ulterioare, Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unitatilor de invatamant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr.
5726/06.08.2024 , Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Incheiat astazi, ....coeeeververeenns , In doua exemplare, in original, pentru fiecare parte.

Scoala Gimnaziald CALNIC, Elev/Parinte/Reprezentant legal

- — COALA GIMNAZIALA CALNIC
ﬁ ] \ ! \,CIF: 12839724

~ str. pringipald, nr. 329
Tel./Fax: 0258/747116
E-mail: calnic_scoala@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI

Anexa 2: Model cerere invoire

SCOALA GIMNAZIALA CALNIC

Avizat
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Director

DOAMNA iNVATATOARE/DIRIGINTA,
DOMNULE iNVATATOR/DIRIGINTE,

Subsemnatul , parinte/tutore/sustinator legal al elevului
(elevei) din clasa , va rog sa
aprobati motivarea absentelor pentru fiul (fiica) meu/mea in data/perioada

Motivul aceste solicitari este urmatorul:

DATA SEMNATURA

Nota: In limita a 40 de ore de curs pe an, fird a depasi 20% din numarul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate pe baza cererilor scrise ale parintelui, tutorelui sau
sustinatorului legal al elevului sau ale elevului major, adresate
invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte
al clasei, avizate In prealabil de motivare de catre directorul unitatii.

SCOALA GIMNAZIALA CALNIC
JUDETUL ALBA,CIF: 12839724
Str. Pringipala, nr. 329
Tel./Fax: 0258/747116
E-mail: calnic_scoala@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI

Anexa 3: Model adresa informare absente

NR. DIN
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CATRE

D-L (D-NA)
Prin prezenta va informam ca fiul (fiica) d-voastra
, Inscris(d) in clasa , la Scoala
Gimnaziala CALNIC, a acumulat pana la data curentd, in anul scolar , un
numar de absente, din care motivate si nemotivate.

Avand in vedere acestea, precizam ca:

1. pentru fiecare 20 absente nemotivate se scade un punct la purtare;

2. elevii care nu au suficiente note din cauza absentelor raman cu situatie scolara neincheiata;
3. la 10 absente nemotivate pe luna elevul pierde dreptul la bursa sociala;

4. existenta unor absente nemotivate poate determina pierderea altor drepturi sociale cum sunt
alocatiile suplimentare si alte ajutoare sociale;

5. parintele, tutorele sau sustinatorul legal care nu asigura scolarizarea elevului, in perioada
invatdmantului obligatoriu, poate fi sanctionat cu amenda.

Director, Invatator/Diriginte

Am luat la cunostinta (parinte)

SCOALA GIMNAZIALA CALNIC
JUDETUL ALBA,CIF: 12839724
Str. Pringipala, nr. 329
Tel./Fax: 0258/747116
E-mail: calnic_scoala@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI

Anexa 4: Model adresa mustrare scrisa
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NR. DIN

MUSTRARE SCRISA

Domnule/ Doamna. ...........overeie e,

Prin prezenta va aducem la cunostinta ca elevul (a) ........coooooveiiiiiiinn.
............... din clasa ........... de la Scoala Gimnaziali CALNIC, in data de
................ , @ primit mustrare scrisa pentru abateri disciplinare.

Prezentarea pe scurt a abaterii disciplinare:

.......................................................................................................
.......................................................................................................
.......................................................................................................
.......................................................................................................
.......................................................................................................

.......................................................................................................

Tn conformitate cu art.18 (5) din Statutul elevului sanctiunea de mustrare scrisa este/nu este
insotitd de scaderea notei la purtare la , aprobata in Consiliul clasei din data de

Director, Invatator/Diriginte

Am luat la cunostinta (parinte)

SCOALA GIMNAZIALA CALNIC

e |
W | JUDETUL ALBA,CIF: 12839724

E. N
'l’ ' Str. Pringipala, nr. 329 A7 AT
] Tel./Fax: 0258/747116 : )
E-mail: calnic_scoala@yahoo.com MINISTERUL EDUCATIEI
——— -2

Anexa 5: Model comunicare scrisa de felicitare adresata parintilor
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NR. DIN

COMUNICARE SCRISA DE FELICITARE ADRESATA PARINTILOR
Domnule/ Doamna. ........ccoooereeeee i,

Prin prezenta va aducem la cunostintd, cu deosebita placere, ca elevul (a)
................................................. din clasa ............ de la Scoala Gimnaziala

Calnic,
ladatade .................

Invatator/Diriginte

Director,

1 cu mentiunea faptelor deosebite pentru care elevul este evidentiat

o - SCOALA GIMNAZIALA CALNIC
JUDETUL ALBA,CIF: 12839724

e s 4
_', i . Str. Pringipala, nr. 329 A7 ATL Y
I Tel./Fax: 0258/747116 : )
E-mail: calnic_scoala@yahoo.com MINISTERUL EDUCATIEL

Anexa 6: Model adresa sedinta cu parintii
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NR. DIN

Domnule/ Doamna. ........ccoooereeeeee i,

Prin prezenta va aducem la cunostinta ca sunteti invitat(a) sa participati la sedinta
cu parintii, organizata in data de ............... 0 v: , la Scoala Gimnaziala
Calnic

Tematica sedintei cuprinde:

Invatator/Diriginte

Director,

SCOALA GIMNAZIALA CALNIC
JUDETUL ALBA,CIF: 12839724
Str. Principala, nr. 329
Tel./Fax: 0258/747116
E-mail: calnic_scoala@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI

Anexa 7: Model adresa convocare parinti
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NR. DIN

Domnule/ Doamna. ........cooooereeeiee i,

parinte a elevului/elevel ...l ,dinclasaa.........

Prin prezenta va aducem la cunostintd cd sunteti invitat(a) sa participati la o
intalnire la Scoala Gimnaziala Calnic, in datade ............... R0} v R , pentru a
discuta unele aspecte privind situatia scolard a fiului/fiicei dumneavoastra.

Convocarea dumneavoastra are ca si motive principale:

....................................................................................................

Invatator/Diriginte

Director,

SCOALA GIMNAZIALA CALNIC
JUDETUL ALBA,CIF: 12839724
Str. Pringipala, nr. 329
Tel./Fax: 0258/747116
E-mail: calnic_scoala@yahoo.com

MINISTERUL EDUCATIEI

SCOALA GIMNAZIALA CALNIC
Anexa 8: Regulament privind transportul elevilor/prescolarilor cu microbuzul scolar
Regulament privind transportul elevilor/prescolarilor cu microbuzul scolar

Conform Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/202, Regulamentul de
organizare si functionare a invatamantului preuniversitar (Ordinul ME 5726/06.08.2024),
Legeanr. 162/2024 pentru utilizarea autovehiculelor scolare destinate transportului elevilor
din invatamantul preuniversitar de stat, se aplica urmatoarele reglementari interne pentru
transportul elevilor cu microbuzul scolii:
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1. Transportul elevilor cu microbuzul oferit de Ministerul Educatiei este gratuit.

2. Elevii/prescolarii sunt obligati sa respecte graficul de circulatie al microbuzului
scolar, iar parintii vor insoti elevii in statie si 1i vor prelua din statie la intoarcerea
de la scoala.

3. Peperioada deplasarii elevilor acestia pot fi insotiti de un cadru didactic insotitor,
acesta avand doar obligatia sa supravegheze elevii in timpul transportului pentru
a nu distrage atentia conducatorului auto de la trafic.

4. Elevii sunt obligati sa ocupe locurile stabilite in timpul deplasarii si sa nu distruga
bunurile din mijlocul de transport. in caz contrar, rispund disciplinar si material
pentru prejudiciile create, fiindu-le adus la cunostinta faptul ca vor suporta
rigorile legii.

5. Pe durata deplasarii elevii au obligatia sa respecte indicatiile conducatorului auto
si a cadrului didactic insotitor daca acesta este prezent in microbuz.

6. Este interzis elevilor sia deranjeze conducatorul auto in timpul mersului, sa
provoace scandal, injurii si gesturi obscene si amenintari cu acte de violenta in
mijlocul de transport, s coboare si sa urce inainte ca mijlocul de transport s fie
oprit regulamentar, iar dupa coborare, traversarea drumului sa-l faca dupd o
temeinica asigurare si dupa plecarea mijlocului de transport de pe loc.

7. Elevilor care distrug sistematic componente ale mijlocului de transport, li se poate
interzice deplasarea cu acest mijloc pe o perioada determinata de timp.

8. Pe perioada deplasarii conducatorul auto este raspunzator de buna functionare si
circulatie a mijlocului de transport conform regulamentului OUG 195/2002,
republicatd, respectiv sa opreascd microbuzul conform graficului de circulatie, pe
timpul mersului si fie atent la usile de acces sa nu se deschida, sa opreasca numai
in statii si in locuri sigure, sa nu discute in timpul mersului cu elevii, sa respecte
traseul indicat si orele de plecare-sosire.

Director,
Prof. NEDELA MARIA ADINA

SCOALA GIMNAZIALA CALNIC

JUDETUL ALBA,CIF: 128359724
Str. Principal&, nr. 329
Tel./Fax: 0258 /747116

E-mail: calnic_scoala@yahoo.com MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARIT

Am primit un exemplar,

Numele si prenumele...............ocoooiiiiiiiiiin....

SemMNAtura ......oovvvieeieeiiiiiee e,

INSTIINTARE SCADEREA NOTEI LA PURTARE
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Catre, Dna./DI. Prin prezenta va instiintam ca fiul/fiica

dumneavoastra elev(d) in clasa , an scolar

, a fost sanctionat(a) disciplinar,cu scaderea notei la purtare la........... pe perioada

deoarece s-au constatat abateri repetate de la regulamentul intern al unitatii

de invatamant, precum:

Tntocmit, Director,

............................ prof. Nedela Maria Adina
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